
 

 

 

 

 

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) Pengadilan Negeri Luwuk Tahun 2025 

merupakan bentuk pertanggungjawaban atas pelaksanaan mandat, visi dan misi, tujuan dan 

sasaran yang telah ditetapkan di dalam Rencana Kinerja Tahun 2025. Target kinerja yang harus 

dicapai Pengadilan Negeri Luwuk Tahun 2025  adalah  penjabaran  dari  visi,  misi  dan tujuan 

yang telah dituangkan dalam Rencana Strategis (Renstra) Tahun 2025-2029 dan Rencana Kerja 

(Renja) Tahun 2025. Substansi penyusunan LKjIP didasarkan pada hasil-hasil capaian terhadap 

target indikator kinerja pada Pengadilan Negeri Luwuk.  

Pengadilan Negeri Luwuk telah menetapkan 3 Sasaran Strategis yang akan dicapai pada 

tahun 2025 sebagaimana tertuang dalam Penetapan Kinerja Tahun 2025. Secara umum dapat 

disimpulkan bahwa dari tiga sasaran kinerja yang ditetapkan dalam perjanjian kinerja tahun 

2025, sudah terlaksana dengan baik. Untuk capaian kinerja sasaran kinerja 1 sebesar 107,48%, 

untuk capaian kinerja sasaran kinerja 2 sebesar 105,24% dan untuk capaian kinerja sasaran 

kinerja 3 sebesar 105,15%. 

Secara keseluruhan, rata-rata tingkat capaian kinerja Pengadilan Negeri Luwuk ditahun 

2025 adalah sebesar 105,96%. Adapun rincian capaian kinerja masing-masing indikator tiap 

sasaran strategis tersebut tersaji dalam tabel berikut : 

Tabel 1 Capaian Kinerja Pengadilan Negeri Luwuk Tahun 2025 

No Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target Realisasi Capaian 

1 Terwujudnya 

peradilan yang 

efektif 

transparan, 

akuntabel, 

responsif dan 

modern 

1.1 Persentase penyelesaian 

perkara secara tepat waktu 

80% 80% 100% 

1.2 Persentase 

penyediaan/pengiriman 

Salinan putusan tepat 

waktu oleh pengadilan 

tingkat pertama kepada 

para pihak 

96% 96,76% 100,79% 

1.3 Persentase pengiriman 

pemberitahuan 

petikan/amar putusan 

tingkat banding, kasasi 

90% 100% 111,11% 



 

 

dan PK secara tepat waktu 

oleh pengadilan pengaju 

kepada para pihak 

1.4 Persentase pengiriman 

Salinan putusan perkara 

pidana tingkat banding, 

kasasi dan PK tepat waktu 

oleh pengadilan pengaju 

kepada para pihak 

90% 100% 111,11% 

1.5 Persentase putusan 

pengadilan yang diunggah 

pada direktori putusan 

90% 98,85% 109,83% 

1.6 Persentase penyelesaian 

permohonan eksekusi 

putusan perdata 

80% 100% 125% 

1.7 Persentase perkara yang 

berhasil diselesaikan 

melalui pendekatan 

keadilan restoratif 

90% 100% 111,11% 

1.8 Persentase perkara yang 

berhasil diselesaikan 

melalui mediasi 

8% 8,77% 109,63% 

1.9 Persentase perkara anak 

yang berhasil diselesaikan 

melalui diversi 

90% 100% 111,11% 

1.10 Persentase perkara perdata 

tingkat pertama yang 

menggunakan e-Court 

100% 100% 100% 

1.11 Persentase perkara pidana 

yang dilimpahkan secara 

elektronik (e-Berpadu) 

90% 95,26% 105,84% 

1.12 Persentase layanan 

perkara pidana yang 

75% 70,71% 94,28% 



 

 

diajukan secara elektronik 

(e-Berpadu) 

Rata-rata Capaian Sasaran Kinerja 1 107,48% 

2 Meningkatnya 

tingkat 

keyakinan dan 

kepercayaan 

publik 

2.1 Indeks kepuasan 

pengguna llayanan 

pengadilan berdasarkan 

standar pelayanan yang 

ditetapkan 

95% 99,98% 105,24% 

Rata-rata Capaian Sasaran Kinerja 2 105,24% 

3 Terwujudnya 

manajemen 

peradilan yang 

transparan dan 

profesional 

3.1 Indeks Profesionalitas 

Aparatur Sipil Negara (IP 

ASN) satuan kerja 

pengadilan 

80% 83,19% 103,99% 

3.2 Nilai Indikator Kinerja 

Pelaksanaan Anggaran 

(IKPA) satuan kerja 

pengadilan Dipa 01 

90% 99,31% 110,34% 

3.3 Nilai Indikator Kinerja 

Pelaksanaan Anggaran 

(IKPA) satuan kerja 

pengadilan Dipa 03 

90% 95,43% 106,03% 

3.4 Nilai Kinerja Perencanaan 

Anggaran Dipa 01 

90% 100% 111,11% 

3.5 Nilai Kinerja Perencanaan 

Anggaran Dipa 03 

90% 85% 94,44% 

3.6 Nilai Indikator 

Pengelolaan Aset (IPA) 

satuan kerja pengadilan 

3,00 3,15 105% 

Rata-rata Capaian Sasaran Kinerja 3 105,15% 

Rata-rata Capaian Kinerja Pengadilan Negeri Luwuk Tahun 2025 105,96% 

 

 



 

 

Pada tahun 2025 Pengadilan Negeri Luwuk telah menetapkan 2 (dua) program kegiatan 

untuk Tahun Anggaran 2025 yang seluruhnya berjumlah Rp. 6.023.369.000 (Enam Milyar Dua 

Puluh Tiga Juta Tiga Ratus Enam Puluh Sembilan Ribu Rupiah) yang terdiri dari dua DIPA 

yaitu Rp. 5.899.706.000 (Lima Milyar Delapan Ratus Sembilan Puluh Sembilan Juta Tujuh 

Ratus Enam Ribu Rupiah) untuk Dipa Nomor 005-01.2.099396/2025 serta Rp. 123.663.000 

(Seratus Dua Puluh Tiga Juta Enam Ratus Enam Puluh Tiga Ribu Rupiah) dari Dipa Nomor 

005-03.2.099397/2025, adapun program yang dilaksanakan adalah sebagai berikut  : 

a. Program Dukungan Manajemen 

b. Program Penegakan dan Pelayanan Hukum 

Pencapaian kinerja dari sisi penyerapan anggaran Pengadilan Negeri Luwuk Tahun 

Anggaran 2025 adalah sebagai berikut : 

➢ Realisasi belanja Negara pada TA 2025 untuk DIPA 01 adalah sebesar Rp. 5.833.424.982 

atau mencapai 98,90 % dari total alokasi anggaran sebesar Rp. 5.899.706.000. 

➢ Realisasi belanja Negara pada TA 2025 untuk DIPA 03 adalah sebesar Rp.122.840.750 

atau mencapai 99,34 % dari total alokasi anggaran sebesar Rp. 123.663.000. 

 

Melalui LKjIP Pengadilan Negeri Luwuk Tahun 2025 ini, diharapkan dapat menjadi 

bahan perbaikan kinerja kegiatan dan sasaran untuk tahun selanjutnya sesuai dengan tujuan 

Renstra Pengadilan Negeri Luwuk Tahun 2025 - 2029.


